PROVINCIA DI RAVENNA

RILEVAZIONE CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2016 (in applicazione del disposto dell'art.36, comma 3, del DLgs 165/2001 e dell'art. 1 comma 39 e 40 della legge 190/2012)

1.- Rapporti di lavoro a tempo determinato

Descrizione Profilo Num.|Cat.[Liv. |Prestaz. Motivazione Periodo
01/10/2011 - Scadenza Mandato del
Capo Ufficio di Gabinetto 1|D |DIR [tempo pieno [Incarico ex art.90, comma 1, DLgs 267/2000 (attribuito senza procedure selettive pubbliche) |Presidente

Totale complessivo

1




